
D E V E N I R  M E M B R E S
M I S S I O N

2 sièges pour le quartier Villeray ;
2 sièges pour le quartier Saint-Michel ;
2 sièges pour le quartier Parc-Extension ;
3 sièges experts ouverts à des personnes possédant une expertise pouvant profiter à
l’organisme (aucune limite de quartier).

La mission du CJE Centre-Nord

Le CJE Centre-Nord a pour mission d’assurer aux jeunes de 16 à 35 ans des quartiers Villeray,
Saint-Michel et Parc-Extension (VSMPE), et ce, de tout statut socioéconomique et de toute
origine ethnoculturelle, des services adaptés d’aide à l’intégration sociale et professionnelle.
Le CJE Centre-Nord vise à améliorer les conditions de vie des jeunes adultes de ces
quartiers. Notre bureau principal est situé dans le quartier Saint-Michel. Cependant, nous
offrons un service de proximité dans tout l’arrondissement Centre-Nord par la mise en place
de points de services, d’activités et d’ateliers offerts dans les organismes et écoles du milieu.
Notre objectif est d’aider les jeunes à découvrir eux-mêmes leurs forces et leur potentiel
pour qu’ils puissent se construire un projet de vie qui leur ressemble.

Qu’est-ce que ça signifie être un membre du CJE Centre-Nord ?

Au CJE Centre Nord, le conseil d’administration est composé de 9 administrateurs.trices :

Le mandat des administrateurs.trices est de 2 ans. Les administrateurs.trices se réunissent
au moins 6 fois par année en soirée. Ils et elles sont aussi encouragé.es à s'impliquer dans les
nombreux comités créés pour soutenir les réflexions et les travaux du conseil
d'administration et épauler la permanence du CJE.

D E V E N I R  M E M B R E S

Les organismes à but non lucratif, non gouvernementaux, offrant des services d’aide à
l’emploi, de prévention du décrochage scolaire ou de développement de
l’entrepreneuriat, spécifiquement destinés à la clientèle du territoire Villeray/Saint-
Michel/Parc-Extension, s’adressant aux jeunes ou à la population en général;
Les organismes à but non lucratif, non gouvernementaux, offrant des services
spécifiquement destinés à la clientèle 16-35 ans du territoire, quel que soit leur secteur
d’intervention ;
Les établissements scolaires du territoire ;
Les institutions de santé et de services sociaux offrant des services aux jeunes de 16 à 35
ans du territoire;
Les citoyens et les entreprises privées, dont les entreprises d’économie sociale Rôle
stratégique des administrateurs et administratrices;
Devenir un acteur important chargé de définir et de maintenir les orientations
stratégiques du CJE Centre-Nord;
Sensibiliser le CJE Centre-Nord à la réalité de son secteur d’activité;
Offrir l’opportunité de développer de nouvelles collaborations et des partenariats clés;
Contribuer à la réalisation de projets en concordance aux besoins des jeunes de 16-35
ans du territoire;
Participer activement aux réunions et à la préparation de celles-ci;
Représenter le CJE Centre-Nord lors d’événements officiels.

2 représentants(e)s experts pour un mandat de 2 ans
1 représentant(e) du quartier Parc-Extension pour un mandat de 2 ans
1 représentant(e) du quartier Saint-Michel pour un mandat de 2 ans
1 représentant(e) du quartier Villeray pour un mandat de 2 ans

Qui peut être membre, avec droit de vote, du CJE Centre-Nord ?

Nous sommes présentement à la recherche de 5 administrateurs.trices pour les postes
suivants :

En philanthropie
En gestion financière
En analyse et planification stratégique, gestion du
changement
En mobilisation citoyenne et jeunesse
En affaires juridiques et droit
En ressources humaines

Nous recherchons les compétences/expériences
suivantes :

En vous joignant au conseil d’administration du CJE
Centre-Nord, vous serez un acteur décisionnel dans une
organisation qui influence les priorités d’actions pour la
jeunesse et ferez partie d’un réseau dynamique et
diversifié.
 
Si vous vous préoccupez de l’avenir des organisations qui
travaillent pour le bien-être des jeunes, posez votre
candidature d’ici le 22 août !

 Veuillez remplir le formulaire de membre via le lien suivant
: https://we.tl/t-jC9jkSUdTE et de mentionner votre intérêt
à déposer votre candidature pour le conseil
d’administration. En cas de questions, écrivez à
secretaire@cje-centrenord.com.

Le comité gouvernance du conseil d’administration
commencera à rencontrer les candidatures à partir de la
semaine du 29 août afin de faire plus amples
connaissances, entendre vos intérêts et besoins pour bien
comprendre l’implication demandée et jouer le rôle
d’administrateur.trice souhaité au CJE Centre-Nord.

Mme Janie Janvier
secrétaire du C.A.
CJE Centre-Nord
www.cje-centrenord.com
Tél. 514 729-9777


