POSTE A COMBLER

COORDONNATRICE. TEURDEPROJETEN
ENTREPRENEURIAT COLLECTIF
JEUNESSE

EMPLOIDETE- QUARTIER SAINT-MICHEL

TU ES INTERESSE PAR L' ENTREPRENEURIAT COLLECTIF ET AIMERAIS LE FAIRE DECOUVRIR A DES

JEUNES 7LES THEMES DE LA COOPERATION, DE L' IMPLICATION CITOYENNE ET DU DEVELOPPEMENT NOTRE M|SSION

DES HABILETES DES JEUNES SONT IMPORTANTS A TES YEUX ZUN PROJET DEVELOPPE PARLE FONDS ‘

ETUDIANT AVEC LA COLLABORATION DU CONSEIL GUEBECOIS DE LA COOPERATION ET DE LA LE CJE CENTRE-NORD A POUR MISSION D ACCOMPAGNER TOUTE PERSONNE DE 15- 35 ANS
MUTUALITE (CGCM) POURRAIT T'INTERESSER! LE PROJET COOP D' INITIATION A ISSUE DES QUARTIERS SAINT - MICHEL, VILLERAY ET PARC- EXTENSION VERS SON INSERTION
L’ ENTREPRENEURIAT COLLECTIF DE ST- MICHEL (CIEC ST- MICHEL) VISE A FAIRE VIVRE A DES SOCIALE ET PROFESSIONNELLE.

JEUNES DE NIVEAU SECONDAIRE UNE EXPERIENCE EN ENTREPRENEURIAT COOPERATIF, PAR LE

DEVELOPPEMENT D’ UNE COOPERATIVE DE SERVICES PENDANT L'ETE. DES OPPORTUNITES NOS VALEUR§ , , ,

D EMPLOIS SONT OFFERTES DANS LES 17 REGIONS DU QUEBEC ET UN PEU PLUS DE 100 LE CJE-CN PRONE L OUVERTURE, L ACCUEIL CHALEUREUX, L ENGAGEMENT, LA
COMMUNAUTES S’ IMPLIQUENT AFIN D' ACCOMPAGNER LES JEUNES DANS LA CREATION ET LA COLLABORATION ET LA CREATIVITE INNOVANTE.

GESTION DE LEUR ENTREPRISE ESTIVALE.

9 TAUX HORAIRE 225

DUREE DU CONTRAT : 12 SEMAINES

' LEposTE ¢

SOUS L' AUTORITE DU COMITE LOCAL QUI ENCADRE LE PROJET ET APRES AVOIR SUIVI

_ENTRE LE 29 MAI ET LE 18 UNE FORMATION SPECIFIQUE EN ENTREPRENEURIAT COLLECTIF, LES COORDONNATEURS
AOUTZ023 A RAISON DE3S HEURES 2 ‘
PAR SEMAINE. (HORAIRE POUVANT (TRICES) AURONT LA RESPONSABILITE D' ACCOMPAGNER ET D' ENCADRER D’ES JEUNES
VARIER SELON LES SEMAINES) D’ AGE SECONDAIRE DANS LA MISE SUR PIED ET LA GESTION DE LEUR COOPERAT|VE
ESTIVALE. LES COORDONNATEURS (TRICES) SERONT ENCADRES PAR LE COMITE LOCAL
. ET AURONT LE SOUTIEN D' UN AGENT DE PROMOTION DE L' ENTREPRENEURIAT
< PORTABLE ET CELLULAIRE FOURNIS

COOPERATIF JEUNESSE POUR LE DEVELOPPEMENT DU PROJET.

TAMISSION C'EST DE... : NOTRE COLLEGUE IDEAL.E A...
« PARTICIPER AU PROGRAMME DE FORMATION DES COORDONNATEURS AU COURS « ETRE ETUDIANT A LA FORMATION PROFESSIONNELLE, AU CEGEP OU A L'UNIVERSITE A
DE LA DERNIERE SEMAINE DE MAJ ET LA PREMJERE SEMAINE DE JUINZ023 TEMPS COMPLET OU A TEMPS PARTIEL AU COURS DE LA SESSION D’ HIVER 2023;
« RECRUTER, SELECT)ONNER ET FORMER LES JEUNES ENTREPRENEURS ; « POSSEDER DES QUALITES DE LEADERSHIP ET UN SENS DE L  ORGANISATION;
o ORGANISER UNE SEANCE D’ INFORMATION POUR LES JEUNES ET LEURS PARENTS ; « ETRE AUTONOME DANS SON TRAVAIL ;
« ENCADRER LES JEUNES DANS TOUTES LES ETAPES DE MISE SUR PJED DE LEUR « AVOIR DE L' EXPERIENCE EN ANIMATION AUPRES DES JEUNES ;
ENTREPRISE COOPERATIVE (PLANIFICATION, PROMOTION, NEGOCIATION DE « AVOIR UN INTERET POUR LE MONDE DE L' ENTREPRENEURIAT COOPERATIF ;
CONTRATS, GESTION COMPTABLE, ETC.); E « AVOIR ENTRE 20 ET30 ANS.
« ASSURER LA COHESION DU GROUPE ET LA PRISE EN CHARGE GRADUELLE DU :
PROJET PAR LES JEUNES ;
- AIDER LES JEUNES ENTREPRENEURS A DEVELOPPER LEURS QUALITES
ENTREPRENEURJALES ;
» FAIRE VIVRE LES VALEURS COOPERATIVES AUX JEUNES ENTREPRENEURS ; : |
« REDIGER UN RAPPORT D’ ACTIVITES A LA FIN DU PROJET. © ATOUTS: ©

AVOIR UNE CONNAISSANCE DU QUARTIER ST- MICHEL ;
AVOIR DES COMPETENCES EN MARKETING ET/OU EN COMPTABILITE.
AVOIR TRAVAILLE AVEC DES JEUNES

Avive,e | FAITES PARVENIR VOTRE CV ET LETTRE DE MOTIVATION A L ADRESSE COURRIEL : S.BRIEN@CJE- CENTRENORD.COM
'SAVR/I. 2023


mailto:j.iraheta@cje-centrenord.com

